ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS I’ OESTE

PROCEDINENTO ADHINISURATVO 6° 0742021
DISPENSA BE LIGITACAO n°028/2021

CONTRATADO:

EMPRESA: LIDER CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
RUA: ARTHUR FRANCISCO XAVIER N° 555

CIDADE: ARAPUTANGA/MT

CEP: 78.260-000

CNPJ: 11.499.448/0001-18

DATAS:

Da Ratificagdo: 20/10/2021
Da Contratacéo: 22/10/2021

VALOR: R$ 16.000,00 (Dezesseis mil reais).

OBJETO: O presente documento solicita a contratacdo de empresa especializada na
realizacdo de processo seletivo publico para agente comunitario de salde.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

COMUNICACAO INTERNA

De: Larissa Barros Marques de Oliveira
Secretaria Municipal de Administracéo

Para: Setor de Compras

Prezado Senhores,

Solicitamos que seja buscado no mercado o preco estimado para prestacdo
de servico em anexo, para que seja realizado o processo licitatorio para contratacdo de
empresa especializada na realizacdo de processo seletivo puablico para agente
comunitario de saude de Figueiropolis D’Oeste.

Atenciosamente,

Figueiropolis D’Oeste-MT, 20 de setembro de 2021.

Larissa Barros Marques de Oliveira
Secretaria Municipal de Administracéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

CERTIDAO

Pedido n°® 638/2021

De: Larissa Barros Marques de Oliveira
Secretéria Municipal de Administracao

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na realizacdo de processo seletivo
publico para agente comunitario de satde do Municipio de Figueiropolis D Oeste.

Encaminho para o setor de licitacbes as cotacOes de precos realizadas por esta
secretaria e a justificativa, com o objetivo de balizamento de pregos para a realizacdo do
processo licitatorio.

Declaro ainda sob penas da Lei, que as informagdes prestadas, correspondem ao
inteiro teor da verdade.

Solicitamos que seja tomada as devidas providéncias sobre a realizacdo do
processo, visando a Contratacdo de empresa especializada na realizacdo de processo seletivo
publico para agente comunitario de satde do Municipio de Figueiropolis D Oeste.

Atenciosamente,

Figueiropolis D’Oeste-MT 06 de outubro de 2021.

Larissa Barros Marques de Oliveira
Secretaria Municipal de Administracéo
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE

TERMO DE REFERENCIA
DA: Secretaria Municipal de Administracédo
PARA: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

1.1 Objeto: O presente documento tem como objeto a contratagdo de empresa especializada,
via processo de Dispensa de Licitacdo, tendo em vista a urgéncia na contratacdo dos
referidos profissionais, para elaboracdo, organizacao e aplicacdo de Processo Seletivo para
provimento de vagas do Cargo de Agente Comunitario de Saude.

Definicdo da Modalidade de Licitacdo: Em observancia ao disposto na Lei 8.666/1993,
determinamos que para o pedido solicitado através da Secretaria Municipal de Salude sera

Item Descrigéo Quant. | Valor Unit. | Valor total

01 | Servico de assessoria na area administrativa - 1 R$ 16.000,00 | R$ 16.000,00
contratacdo de empresa especializada para realizacdo
dos servicos de organizacéo, elaboracédo e execucdo de
concurso publico, processo seletivo publico e
formacdo de cadastro de reserva do quadro de
servidores, da prefeitura

Valor total R$ 16.000,00

adotado o procedimento de dispensa de licitacdo. Do objeto:

DADOS DA CONTRATADA

EMPRESA: LIDER CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
RUA: ARTHUR FRANCISCO XAVIER N° 555

CIDADE: ARAPUTANGA/MT

CEP: 78.260-000

CNPJ: 11.499.448/0001-18

DOCUMENTACAO APRESENTADA:

1 — Copias do Estatuto e ata de posse da atual diretoria da entidade registrada na Junta
Comercial.

2 — Certiddo de Regularidade do INSS

3 — Certiddo de Regularidade do FGTS

4 — Certidao de débitos trabalhistas — CNDT

5 — Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal

6 — Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual;

7 — Cartdo CNPJ;
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8 — Alvaréa de funcionamento atualizado;
9 — Cdpia dos documentos pessoais do representante da empresa/instituicdo, com endereco
completo, n° de celular e e-mail;

02. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Contratacdo de pessoal para a execucdo de Programas Descentralizados na area de
Saude Publica e executados por meio de convénio com o Governo Federal, necessario a
contratagdo de empresa para prestacdo de servigos especializados de planejamento,
organizacdo e realizacdo de Processo Seletivo para selegdo de candidatos para
preenchimento de vagas de Nivel Médio para as funcdes de Agente Comunitario de Salde, e
Cadastro de Reserva das respectivas vagas de nivel médio do Municipio.

03. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos deverdo ser prestados por profissionais habilitados e com conhecimento nas
areas afins, de forma a cumprir os prazos previstos neste termo de referéncia, porém, sem
que a CONTRATADA esteja sujeita ha dias e horarios fixos, exceto quanto aos prazos deste
Termo de Referéncia e das datas de realizacdo das inscri¢Oes e aplicacdo das provas;

3.2. Os servigos serdo compostos por:

*Planejamento de todas as etapas do certame;

*Elaboracéo de editais e editais resumidos para publicacéo;

*Disponibilizacdo de ambiente virtual apropriado para divulgacdo das informacbes do
certame e para recepcionar as inscri¢des via internet;

*Elaboracéo, revisdo e impressdo das Provas Tedricas para todos 0s cargos constantes no
Quadro de Cargos;

*Elaboracéo e aplicacao das Objetivas;

*Coordenacdo geral na aplicacdo das provas, incluindo a selecdo e remuneracdo de
coordenadores, fiscais, vigilantes, serventes e motoristas;

*Recepcdo, correcdo e julgamento dos recursos impetrados nas varias etapas do Processo
Seletivo;

*Emissdo de relatérios com os resultados finais do Processo Seletivo, inclusive os exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estado (TCE);

3.3. Todas as despesas geradas em cada etapa do Processo Seletivo correrdo por conta da
CONTRATADA;

3.4. A prestacdo dos servicos, de acordo com a necessidade e conveniéncia, sera prestada na
sede da CONTRATANTE;

3.5. Todo o trabalho prestado pela CONTRATADA sera acompanhado pela
CONTRATANTE, que devera lhe fornecer todas as informacdes necessarias ao bom
desempenho dos servicos profissionais objeto deste termo de referéncia;

3.6. A aplicacdo das provas objetivas e praticas serdo obrigatoriamente no Municipio de
Figueiropolis D’Oeste, em locais a serem definidos pela CONTRATANTE de comum
acordo coma CONTRATADA,

3.7. Os prazos, de cada etapa do certame, serdo definidos em conjunto com as Comissdes

Especiais Organizadoras, observando as necessidades da CONTRATANTE.

3.6. Das provas objetivas:
3.6.1. As provas escritas deverdo conter no minimo 30 questfes para cargo, constituidas de
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questBes de multipla escolha, com 04 (cinco) alternativas cada questdo, sendo da seguinte
forma em cada nivel:

A) Nivel Médio: 05 questbes de Lingua Portuguesa, 05 questdes de Matematica, 10 questdes
de Conhecimentos Gerais e 10 questdes de Conhecimentos Especificos;

04. DAS OBRIGACC)ES DA CONTRATADA
4.1 O referido orcamento deveréa levar em consideracdo uma previsdao de _ candidatos

INSCritos.

4.2 A empresa Contratada devera apresentar a Minuta do Edital do Processo Seletivo, para
aprovacédo da Contratante.

4.3 Elaborar o Edital de Homologacéo das inscri¢Ges e sua publicacéo;

4.4 disponibilizar sistema/site de inscri¢do via internet, responsabilizando-se também pela
emisséo de boleto referente a taxa de inscrigéo.

4.5 Elaboracéo, aplicacdo e correcdo das provas do cargo, contendo no minimo 30 (trinta)
questdes, devendo ser constituidas de questdes objetivas, de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas diferentes, com apenas uma op¢ao correta.

4.6 Elaboracdo do conteldo programatico, os quais deverdo ser revisados e aprovados pela
Contratante.

4.7 as questdes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o contetido
programatico.

4.8 realizar as inscricdes dos candidatos, bem como, proceder a organizacao, identificacéo,
sinalizacdo e ensalamento dos locais de prova, cedidos pela Contratante, para o recebimento
dos candidatos;

4.9 O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada
sala, garantindo um espacamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a
comunicacdo entre eles e garantir a lisura do processo.

4.10 Contratacdo de profissionais habilitados e capacitados para a elaboracdo das provas,
sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do contetdo das provas.

4.11. Realizar a correcdo das provas escritas objetivas, por meio de leitura
eletrbnica/automatizada, sendo que o0s cartBes resposta deverdo conter campos para
identificacdo dos dados pessoais do candidato, do cargo pretendido, devendo, ainda, conter
campo especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de sala.

4.12 Fornecimento dos resultados das provas escritas, por cargo, com classificacdo e
desempate, contendo: nimero da inscricdo, nome do candidato, data de nascimento e total
de acertos nas questdes especificas, quando couber, por meio de documento impresso,
devidamente assinado, e em arquivo de editor de texto ou planilha eletr6nica;

4.13 Prestacdo de Assessoria Técnica e Juridica;

4.14 Recebimento, analise e julgamento de eventuais procedimentos em grau de recursos
apresentados por candidatos em quaisquer fases do referido Processo Seletivo.

4.15 Coordenagéo dos locais de realizacdo e das equipes envolvidas na aplicacdo das provas;
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4.16 Recepcdo, organizagdo, identificacdo e orientacdo dos candidatos;
4.17 O recrutamento, selecdo, treinamento, coordenacdo e pagamento dos fiscais,
examinadores e demais profissionais necessarios para a realizacdo das provas escrita e
pratica;
4.18. Designar pelo menos 01 (um) fiscal por sala, para aplicagéo das provas escritas;
4.19. Designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, sendo 01 (um) do sexo
masculino e 01 (um) do sexo feminino;
4.20. Disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicacao das provas
aos candidatos portadores de necessidades especiais e bancas especiais, quando necessario;
4.21 Elaborar o Edital de Resultado Final do Processo Seletivo e sua publicacéo;
4.22 Elaboracdo do Decreto de Homologagédo do Processo Seletivo e sua publicacéo;
4.23. Garantir o sigilo com relagdo as questdes ou resultados de provas;
4.24. Fornecer todo pessoal, equipamentos, materiais de expediente e demais insumos
decorrentes da organizacgéo e realizacdo de todas as etapas do processo seletivo.
4.25. Fornecer nas entradas das salas aonde serdo aplicadas as provas, alcool em gel para
higienizagdo das méos;
4.26. Realizar afericdo de temperatura dos candidatos na entrada do estabelecimento aonde
serdo aplicadas as provas do processo seletivo.
4.27. Apos a assinatura do contrato a contratada tera 0 prazo maximo de:
a) 10 dias para elaborar o edital de abertura do concurso;
e) 15 dias para inicio das inscri¢des (contados da assinatura do contrato).

05. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Arcar com despesas de gratificacdo ou taxa que por ventura esteja previsto na legislacéo
municipal para a comissdo organizadora, bem como o0 custo inerente ao seu regular
funcionamento e ainda outros custos ndo previstos no presente contrato;

5.2. Fornecer todas as informagdes necessarias ao bom desempenho dos trabalhos, bem
como acompanhar sua execucao;

5.3. Arcar com as despesas de publicacdo e divulgacdo de editais e informacbes sobre o
Processo Seletivo, na imprensa oficial e jornal de grande circulacdo, dentre outros;

5.4. Disponibilizar local publico com computadores e impressoras para realizacdo das
inscricbes aos interessados que nao possuam acesso a rede mundial de computadores —
internet;

5.5. Providenciar, tantas quantas forem necesséarias, salas de aulas equipadas com carteira
estudantil para aplicacdo das provas com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias antes da
aplicacdo das provas;

5.5.1. As salas descritas neste item deverdo estar livres, limpas, desimpedidas e com a
quantidade de carteiras divulgadas na relacdo dos candidatos por sala, no minimo 24 horas
antes do horéario definido para aplicacdo das provas;

5.6. Disponibilizar conta bancéria, exclusivamente, para recebimento das inscri¢oes;

5.8. Efetuar o pagamento pela prestagéo dos servi¢cos conforme o disposto neste Termo de
Referéncia.
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06. DA FISCALIZACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
6.1. Ficara responsavel por acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato o
servidor Prefeitura Municipal de Figueiropolis D’Oeste.

07. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. A despesa correra por conta da dotacdo orcamentaria.
10.122.0010.1056.0000.3.3.90.39.00 — (143) Secretaria de Saude

08. DA VIGENCIA
8.1. A vigéncia do contrato sera de 90 (noventa) dias contados a partir da assinatura do
mesmo, podendo ser prorrogado caso necessario.

9. DOS CANDIDATOS EXCEDENTES
9.1. Se houver a ocorréncia de mais candidatos inscritos do que o estimado, o valor
excedente devera ser calculado da seguinte maneira:

VO +IP=VU
VU x QIPE = VE

VO: Valor Ofertado

IP: Inscritos Previstos

VU: Valor Unitéario

QIPE: Quantidade de Inscri¢cdes Pagas Excedentes
VE: Valor Excedente

10. DO PAGAMENTO
10.1 A CONTRATADA tera seu pagamento fracionado da seguinte maneira:

a) 25% do valor na publicacdo do Edital de Abertura;

b) 25% do valor apos a publicacdo da homologacao das inscricdes;
c) 25% do valor apds a realizacdo das provas objetivas e praticas;
d) 25% do valor ap6s a entrega dos relatorios finais do Concurso;

Figueiropolis D’Oeste, 06 de outubro de 2021.

Silvia Fernandes da Cunha Cardoso
Secretaria Municipal de Saude
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COMUNICACAO INTERNA

De: Larissa Barros Marques de Oliveira
Secretaria Municipal de Administragéo

Para: Comissdo Permanente de Licitagdes

Prezado Senhor,

Solicitamos que seja tomada as devidas providéncias com urgéncia sobre a
realizacdo de novo processo licitatério para Contratacdo de empresa especializada na
realizacdo de processo seletivo publico para agente comunitario de saide do Municipio de
Figueirépolis D" Oeste.

Atenciosamente,

Figueirépolis D’Oeste - MT, 06 de outubro de 2021.

Secretaria Municipal de Administracao
Larissa Barros Marques de Oliveira
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COMUNICACAO INTERNA

DA: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PARA: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na realizacdo de processo seletivo publico
para agente comunitario de satde do Municipio de Figueirépolis D Oeste.

Tendo em vista a necessidade da Contratacdo para aquisicdo do Objeto anteriormente
descrito pela Secretaria solicitante, verificamos que a mesma prescinde de licitacdo, visto
que seu valor esta dentro do limite do art. 24, inciso 1l da Lei 8.666/93, conforme avaliagdo
de precos feita previamente.

Assim sendo, solicitamos de Vossa Senhoria 0s bons préstimos no sentido de nos
fornecer informagdes quanto a disponibilidade de recursos orgcamentarios, assim como seus
respectivos codigos para contratacdo do objeto supra, estimado no valor de R$ 16.000,00
(Dezesseis mil reais).

Figueiropolis D’Oeste — MT, 14 de outubro de 2021.

Paulo Verissimo Luna
Presidente CPL
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COMUNICACAO INTERNA

De: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

Para: Rosangela Ferreira de Matos
Procuradora Juridica

Senhora Procuradora Juridica

Encaminho estes autos a Vossa Senhoria para que, apds andlise, emita parecer
juridico sobre a indicacdo de contratacdo direta, por DISPENSA DE LICITACAO, com
base no art. 24, inciso Il da Lei 8.666/93, tendo em vista que o valor da aquisicdo em
questdo esta dentro do limite.

Apresentamos abaixo a qualificagdo da empresa e a relacdo de documentos
apresentados que estdo anexos a este documento.

DADOS DA CONTRATADA

EMPRESA: LIDER CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
RUA: ARTHUR FRANCISCO XAVIER N° 555

CIDADE: ARAPUTANGA/MT

CEP: 78.260-000

CNPJ: 11.499.448/0001-18

Documentos Apresentados:

1 — Copias do Estatuto e ata de posse da atual diretoria da entidade registrada na Junta
Comercial.

2 — Certiddo de Regularidade do INSS

3 — Certiddo de Regularidade do FGTS

4 — Certidao de débitos trabalhistas — CNDT

5 — Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal

6 — Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual;

7 — Cartdo CNPJ;

8 — Alvara de funcionamento atualizado;

9 — Copia dos documentos pessoais do representante da empresa/instituicdo, com endereco
completo, n° de celular e e-mail;

Sem mais, ficamos no aguardo.

Figueiropolis D’Oeste — MT, 14 de outubro de 2021.

Simone Faveri Vilela
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

COMUNICACAO INTERNA

DA: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PARA: EDUARDO FLAUSINO VILELA
GABINETE DO PREFEITO

Senhor Prefeito

Tendo em vista a solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude, orgcamentos
e documentacéo apresentadas, confirmado a existéncia de Saldo Orcamentéario e parecer

juridico, remetemos a VVossa Senhoria para apreciacdo e Autorizacdo para a abertura do
processo para aquisicdo do objeto a seguir: Contratacdo de empresa especializada na
realizacdo de processo seletivo publico para agente comunitario de saide do Municipio

de Figueiropolis D" Oeste.

Att.

Figueiropolis D’Oeste - MT, 18 de outubro de 2021.

. Simone Faveri Vilela 3
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
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AUTORIZACAO

DO: GABINETE DO PREFEITO
Ao llustrissimo Senhor

Paulo Verissimo Luna
Presidente CPL

Prezado Senhor,

Autorizo a Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL a tomar medidas
administrativas para formalizar a abertura de processo para contratacdo do objeto a
seguir: Contratacdo de empresa especializada na realizagcdo de processo seletivo publico
para agente comunitario de saude do Municipio de Figueirépolis D"Oeste, atendendo a
todos os preceitos legais que regulam a matéria.

Figueiropolis D’Oeste - MT, 18 de outubro de 2021.

EDUARDO FLAUSINO VILELA
Prefeito Municipal
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