ESTADO DE MATO GROSSO_
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE
CONTROLADORIA

ﬁ NOTIFICACI\O RECOMENDATORIA 01/2020
NOTIFICADO : | Eduardo Flausino Vilela
UNIDADE GESTORA : | Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’Oeste - MT
OBJETO DA NOTIFICACAQ : | Pratica de nepotismo na Administracao Municipal.
FUNDAMENTACAO LEGAL : | Constituicio Federal, simula 13 do STF, Lei
¢ Municipal 510/2010

AUDITOR PUBLICO INTERNO | : | Adilson Pereira dos santos

DATA: 13 de margo de 2020 |

CONSIDERANDO o que dispde a Simula Vinculante n° 13 editada pelo
Colendo Supremo Tribunal Federal, vedando o nepotismo editada nos seguintes termos:

“A nomeagdio de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da
mesma pessoa juridica investido em cargo de direg#o, chefia ou assessoramento, para
o exercicio de cargo em comissdo ou de confianga ou, ainda, de fungao gratificada na
administragio publica direta e indireta em qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante
designagdes reciprocas, viola a Constituigéio Federal.” (Fonte de Publicagdo DlJe n°
162 de 29/8/2008, p. 1. DOU de 29/8/2008, p. 1. - Legislagdo Constituigao Federal de
1988, art. 37, “caput”).

CONSIDERANDO o que preceitua a Lei Municipal 510/2010, vedando o

nepotismo, editada nos seguintes termos:

Art. 2°. Constituem praticas de nepotismo, dentre outras:

I - o exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de fungio gratificada, no
ambito dos Poderes Executivo ou Legislativo, por cénjuge, companheiro ou parente
consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do
Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais do Poder Executivo ou dos/
Titulares de cargos que lhes sejam equiparados, e dos dirigentes dos érgéos da
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administragdo piiblica direta e indireta municipal, bem como dos Vereadores e dos
Titulares de cargos de dire¢iio no &mbito da Cdmara Municipal;

Il - o exercicio, no poder Executivo ou Legislativo, de cargos de provimento em
comissdo ou de fungio gratificada, por conjuges, companheiros ou parentes
consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do
prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais do Poder Executivo ou dos
Titulares de cargos que lhes sejam equipados, e dos dirigentes dos orgdos da
administracio publica direta e indireta municipal, bem como dos vereadores e dos
Titulares de cargos de dire¢do no 4mbito de Cimara Municipal de agentes politicos
municipais ou equiparados ou de servidores piiblicos investidos em cargos de
diregio, chefia ou assessoramento em circunsténcias que caracterizem ajuste para
burlar a regra do inciso anterior mediante reciprocidade nas nomeagbes ou
designagdes;

I1l- 0 exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de fungo gratificada, no
Ambito da administragdo Plblica Municipal, por cnjuge, companheiro ou parente,
consanguineos (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau) ou por afinidades
(em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau), de
servidor investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento;

IV- a contratagio por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, de cbnjuge, companheiro ou parente,
consanguineo (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau) ou por afinidades (em
linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau), do Prefeito,
do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais do poder Executivo ou dos titulares de
cargos que lhes sejam equiparados, e dos dirigentes dos 6rgdos da administragédo
plblica direta e indireta municipal, bem como dos vereadores e dos titulares de
cargos de diregdo no Ambito da Cdmara Municipal;

V - a contrataciio, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo,
de pessoa juridica da qual sejam sécios conjuge, companheiro ou parente,
consanguineo (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau) ou por afinidade (em
linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau), dos agentes
politicos municipais ou equiparados ou servidores investidos em cargo de dire¢éo
e de assessoramento ou fungdo gratificada;

§ 12, Ficam excepcionadas, nas hipéteses dos incisos I, Il e III deste artigo, as
nomeagcdes ou designagdes de servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo
das carreiras administrativas, admitidos por concurso piblico observada a
compatibilidade do grau de escolaridade do cargo de origem, a qualificagdo
profissional do servidor e a complexidade inerente ao cargo em comissdo a ser
exercido, vedada, em qualquer caso a nomeagdo ou designagdo para servir
subordinado dos agentes politicos municipais ou equiparados ou servidor
determinante da incompatibilidade.

§ 2°. A vedacdo constante do inciso IV deste artigo ndo se aplica quando a
contratagio por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico houver sido precedida de regular processo seletivo,
em cumprimento de preceito legal.

P
§ 39, As vedacdes previstas neste artigo ndo se aplicam quando a designa;ﬁc__:,mfa
nomeacdo do servidor tido como parente para a ocupagao de cargo comissionado

Rua Santa Catarina, n® 146 — Centro — Figueirépolis D’Oeste - MT ' \/
Fone: (65) 3235-1586 - Email: adilson(@figueiropolisdoeste.mt. ov.br \

Site: www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D’OESTE
CONTROLADORIA

ou de fungio gratificada forem anteriores ao ingresso dos agentes plblicos
(Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios Municipais e Vereadores) e a nomeagdo dos
servidores investidos em cargos de diregdo e assessoramento gerador da
incompatibilidade, bem como quando o infcio da unido estavel ou o casamento
forem posteriores ao tempo em que ambos os cbnjuges ou companheiros ja
estavam no exercicio das fungdes de confianga ou cargos em comissdo, em situagao
que ndo caracterize ajuste prévio para burlar a proibigdo geral de prética de
nepotismo.

§ 4°. 0 vinculo de parentesco com Agentes Plblicos (prefeitos, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais, e Vereadores) e servidores investidos em cargos de dire¢do
e assessoramento ja falecido ou aposentados ndo é considerado situagao geradora
de incompatibilidade para efeito de aplicagdo deste artigo.

§ 5° Os antigos vinculos conjugais e de unido estivel com Agentes Ptblicos
(Prefeitos, Vice-Prefeito, Secretario Municipais e Vereadores) e servidores
investidos em cargos de diregéo e assessoramento, ndo sao considerados hipdteses
geradoras de incompatibilidade para efeito de aplicagdo deste artigo, desde que a
dissolugdo de referida sociedade conjugal ou de fato nao tenha sido levada a efeito
em situacio que caracteriza ajuste para burlar a proibi¢ao geral de préatica de
nepotismo.

Art. 32. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogagdo de contrato de
prestagdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
conjuges, companheiros ou parentes, consanguineos (em linha reta ou colateral, até
o terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha
colateral até o segundo grau), de ocupantes de cargos de diregao, e chefia e de
assessoramento do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores de respectivo Poder
contratante, devendo tal condigiio constar expressamente dos editais de licitagao.

Art. 42, O nomeado ou designado, antes da posse, declarara por escrito ndo ter
relagdo familiar ou de parentesco que importe pratica vedada na forma do artigo
28,

Art. 5°- Caso vigorem nomeagdes de servidores em afronta ao que dispoe esta lei,
as autoridades responsaveis e os indicados aos cargos de provimento em comissdo
ou fun¢do gratificada, ou contratados por tempo determinado para atender
necessidade tempordria de excepcional interesse publico serao responsabilizados
na seara civil, administrativa e criminal, de acordo com a legislagdo de regéncia,
notadamente o decreto-lei n® 201/67 e a Lei Federal n® 8.429/92.
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CONSIDERANDO que ha varios servidores nomeados em cargos comissionado

que possuem grau de parentesco entre si nas diversos unidades administrativas que compde a

Administragdo Municipal, sendo eles:

Nonse Servider C(_;;‘g;:: e;;frigeo Nome Servidor Gargu/Nameans
(Gestor, Secretdrio, i (Livre nomeacéo e | Parentesco
Assessor ou Chefia) MOIBEAE W b {Fapentel exoneragao)
exoneracio)
Silvia Fernandes da . ; Maria Carolina Cunha .
Cunha Cardoso Secretaria de Satde Repsnda Assessor Técnicol | Sobrinha
_— Dailma Rodrigues de | Subsecretariade
é
José de Paula Costa Assessor Técnico 111 Olivéira Costa AsststAncia Sodial Esposa
Gegents de Hanna do Nascimento
Genair Jorge de Freitas | Infraestrutura € | Freitas Assessor Técnico | | Sobrinha
Saneamento
Ademir Felfcio Garcia Vice-Prefeito
; Secretdria Municipal | Jodo Paulo Nazareno | Gerente de Servigos Sobrinho
Elma Lucia Rezende . y
Garci de Cultura, Turismo e | Garcia Agricolas
arcia Co
Comunicagdo

CONSIDERANDO que as contratagdes dos servidores acima citados nao foram

presididas por processo seletivo regular;

CONSIDERANDO que a Stimula Vinculante n.2 13 do STF tem carater cogente,

com efeitos erga omnes e vincula o seu contetido a toda a Administragao Publica, conforme

preceitua o artigo n.2 103-A da Constituigdo da Reptiblica Federativa, sendo que o seu

descumprimento ensejara RECLAMACAO perante o Supremo Tribunal Federal contra os

agentes publicos responsaveis pela nomeagdo e exoneragdo, sem prejuizo das sangdes

aplicaveis no dmbito da improbidade administrativa, nos termos do artigo 11, caput, da Lei

n.28.429/92;

CONSIDERANDO, portanto, que a pratica do nepotismo ¢

r

contraria aos

principios da moralidade, da impessoalidade, da isonomia e da eficiéncia, sendo vedada sua

prética em todos os Poderes e em todos os niveis da Administragdo Publica; \/
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CONSIDERANDO que sio principios norteadores da Administragdo Piblicaa

legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia;

CONSIDERANDO que foi realizado uma notificagdo recomendatdria sobre o

mesmo tema em 2019 e a mesma nao foi atendida em sua totalidade;

Com base no exposto e nas consideragdes elencadas esta Controladoria,
representada pelo seu Auditor Publico Interno, reitera a ORIENTACAO e RECOMENDA o
Prefeito Municipal, Senhor Eduardo Flausino Vilela para que tome providencias no
sentido de sanar as irregularidades apontadas, regularizando a situagdo dos servidores
identificados em pratica de nepotismo, evitando assim possiveis representagdes junto ao
Tribunal de Contas do Estado e Ministério Publico Estadual, que possam resultar em

penalidades ao Municipio e ao Gestor;

Na certeza de ser atendido, antecipo agradecimento.

Atenciosamente,
| " \L 0 /

ADILS REMRABOS SANTOS \ )%
ditar 0 Interno /
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