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"DISPOE SOBRZ A ORGANIZACKO ADMINIS-
TRATIVA E O QUADRO DE PESSOAL DA ci
MARA MUNICIPAL DE FIGUEIRCPOLIS '
D'OESTE MT,, E D OUTRAS PROVIDEN-!

CIAS",..

O0CTAVIO FERNANDES DA CUNHA, Prefeito Municipal de
Pigueiropolis D'Oeste, Estado de Mato Grosso

FAGO SABER que a Cémara Municipal DECRETA e EU
SANCIONO a seguinte IEI:

Art 12 - Esta Lei orgeniza os Servigos Admlnlstvap'
tives, cria, classifica cargos e regula o regzme a que esta sujeito !
o funcionalismo da Camars Municipal de Flguelropolls D'Qeste MT,

TITUI0 I
CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art 22 - A Organizagao Administrative da Cé@mars Mu-
nicipel de Figueirdpolis D'Oeste M, compde-se dos seguintes drgaos:

I - Orgio de Diregiio Superior:
a) Presidénciaj

II - Orgéos de Assessoramento Superior:
a) 12 28 Vice Presidéncia;
b) 12, 28 e 32 Secretaria.

IIT - Orgios Auxiliares:
a) Assessoria Técnico-Legislativa;
b) Secretaria de Administragio,

fTUL0 II
DA COMPETENCIA DOS ORGXOS

CAPITULO I
DO ORGAO DE DIREGEO SUPERIOR
DA PRESIDENCIA

Art 32 -~ Ao Presidente compete as fungdes direti- !
vas, executivas e dlsclpllnares de todos os trabalhos legislativos'! !
e administrativos da C8mara Municipal e mais as atribulqoes constantes
da Lei Orgénica Municipal e do Regimento Interno da Cémarsa.

CAPTTUIO II
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

SECAO I
DA 12 E 28 VICE-PRESIDENCIA

Art 42 -~ Ao 12 Vice-Presidente compete substituit *
o Presidente nas suas aus@ncias, licengas e impedimentos, bem como o
auxilid-lo no desempenho de suas atribuigoes,

Pardgrafo Unico - Ao 22 Vice Presidente compete su~
bstituir o 192 Vice Presidente nas suas auaenclas, lecengas ou 1mped1—
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SEGX0 II
DA 1%, 28 E 32 SECRETARIA

Art 52 - Ao 19 Secretdrio compete constatar a presen-
ga dos Vereadores 2o abrir-se a sessdo, confrontando-o com o livro de
presenga, anotando os que compareceram € 0s que faltaram, com causa
justificada ou n@o e consignar outras ocorréncias sobre o assunto E.Sm
sim como, encerrar o referido livro ao final da sessao, e as demais
atribuicdes previstas no Regimento Interno da Camara.

Parégrafo Unico - Ao 22 e 3¢ Secretirios compete subs
tituir o 12 Secretirio nas suas ausencias, licencas ou impedimentos e
%s demais atribuigdes previstas no Regimento Interno da Camara.

CAPITULC IIT
DOS CRGAOS AUXILIARES

SECXO I
DA ASSESSORIA TECNICO-LEGISIATIVA

Art 62 - A Assessoria Técnlco-Leglslatlva compete as-
sessorar o Presidente da Camara nos assuntos ligados & problemas Jur1
dicos da Cémara Municipal e se constitui de Ol (Um) Advogado.

SEGAO II
DA SECRETARTA DE ADMINISTRAGXO

Art 72 - A Secretaria de AdministracSo se subordinam'
todos os drgios que, implicitamente, fazem parte do conjunto e da or-
ganizag8o que compde a Administracfio da CZmara, assim distribufdos,

I - Departamento de Pessoal e de Servigos Gerais;

II - Departamento Financeiro.

§ 12 - A Secretaria de Administrac8o é constitufda de
01 (Um) Secretério de Administracao e dos demais Departamentos referi
dos no Artigo 6%2. i

§ 22 ~ O Departamento de Pessoal e de Servigos Gerais
serd composto pelo Secretario de Administragfio, por Escriturdrios e
Atendentes.

§ 32 ~ O Departamento Financeiro & constitufdo pelo
Secretério de Administragio como Chefe e Tesoureiro e por 01 (Um) Téec
nico em Contabilidade, responsdvel pelo controle Financeiro e Contd =
bil da Camara.

TITULO III
DAS ATRIBUIGOES DOS ORGKOS

CAPITUIO I
DA ASSESSORIA THECNICO-LEGISIATIVA

Art 82 — ) Assessoria Técnico-Legislativa competes:
I - Assessorar o Presidente e os Vereadores nos assun
tos Juridicos da Camara;

II -~ elaborar pareceres sobre consultas formuladas pe-
lo Presidente ou pelos demais drgdos do Legislativo, relativas a as -
suntos de natureza Jurfdico-Administrativa;

III - defender, judicial e extra-judicialmente, os di -
reitos e interesses do Municipio, quando o Poder Legislativo tiver
gue se pronunciars;

IV - elaborar pareceres sobre projetos ou atos que lhe
forem encaminhados pelo Presidente e pelo corpo Legislativo;

V - redigir ou examinar projetos de lei, justificati-
vas, vetos, regulamentos, contratos e outros atos de natureza uridgi-



ral, estadual e municipal, cientificando o Presidente dos assuntos

do interesse da Camara;
VIiI -’prestar necesséria assisteéncia nos atos le~

gislativos, referentes & desapropiagdo, alienag@io e aguisigao de
imdveis assim como nos contratos em geral;
VIII - participar de Inquéritos Agministrativoes e
dar-lhes a orientacdo Juridica conveniente;
IX - executar tarefas correlatas que lhe forem '
determinadas pelo Presidente.

CAPYTULO II
DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCXO

Art 92 - A Secretaria de Administragd@o tem por
finalidade executar as atividades asuxiliares do Legislativo Munici
pal e ainda as seguintes atribuigoes:

I - prestar informagdes e assessoramento a Pre—
sidéncia, Mesa e Comissao;

II — proferir despachos decisdrios em processos'
atinente a assuntos de competéncia dos Orglos da Camara e interlo-
cutdrios nagueles cuja decisfio esteja fora de suas atribuigles;

III -~ encaminhar, enualmente ao Ppesidente da Ca-
mara relatério sobre os servicos administrativos executados pela
Camaras

IV - sugerir e solicitar ao Presidente as provi-
dencias que julgar necessirias para prop1c1ar ou manter o bom anda
mento dos servigos administrativos da Camara;

V - indicar ao Presidente servidores para o pre
enchimento dos cargos gque lhe estdo subordlnados,

VI - aprovar a escala de férias dos funcionirios
com visto do Presidente da Camara;

VII - prestar ao Presidente informagdes e esclare
cimentos sobre assunto em fase final de discuss@o ou que devam su-
bir & consideragZio superior;

VIII - elaborar a pauta dos assuntos a serem subme
tidos & apreciag8o do plendrio em sessfio ordindria ou extraordini-
riaj

IX - providenciar a convocagi@o dos membros do
Corpo Legislativo para sessfes extraordindrias;
X = receber anteprojetos de lei, decretos ou

resolugdes de autoria do Executivo ou de membros do Legislativo |,
encaminhando-os as Comissdes Permanentes guando for o casoj

XI - solicitar autorizacg8o para empenho das con-
tas, satisfeitas as exigencias legais;

XII - prestar assistencia & Mesa durante os tra -
balhos plendrios, em todas as sessBes piblicas, informando sobre
assuntos atinentes aocs servigos legislativoss

XIIT - ordenar o pagamento das despesas ordindrias
da Camara, bem como as que forem necessirias para atender ao ser -
vigo, dando ciéncia ao Presidente;

XIV = abrir ou fazer abrir toda =a correspondencia
dirigida & Cémara, exceto confidenciais e distribuf-las acs inte -
ressados;

XV - corresponder-se com 0s diversos orgios pd -
blicos sobre assuntos atinentes &s suas atribuicdes;

IVI - informar os papéis que devem subir & Presi-
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XVIII -~ fazer obedecer o horario de trabalho da Cé-
mara, prorrogando, antecipando ou encerrando o expediente de acdordo
com &s necessidades do servicos;

XIX - executar as tarefas que lhe forem atribuf -
das pelo Presidente.

SEGXO I
DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL E DE SERVICOS GERAIS

Art 102~ 0O Departamento de Pessoal e de Servi -
gos Gerais tem por finalidade executar as seguintes atribuigdes:

I - cumprir ou fazer cumprir as determinagdes '
superiores;

II -~ indicar periodo de férias dos funciondrios;

III - promover a elaboraqao das folhas de pagamen
to e as relagoes de descontos obrigatdrios e autorizadoa por leis

IV - requisitar o material necessdrio as ativida
des do Departamento;

V - efetuar o controle de emissSo e recepgfo de
correspondéncias;

VI - providenciar a encadernagao, colecionamento
ou arguivamento de jormais, revistas ou publicagles oficiais de in-
teresse da Camara, bem como, dos projetos, leis, decretos legislati
vos, regulamentos, portarias e demais atos oficiais do Leglslatlvo.

VII - prestar ao Presidente ou 20s demais dJrgaos
da Camara, informagOes referentes a leis, decretos, regulamentos ’
portarias e outros atos oficiais das esferas federal, estadual e my
nicipal;

VIII - receber reclamagoes encaminhando-gs aos dr-
gaos competentes, dando ao interessado a informagao sobre as provi-
déncias adotadas ou que venham a serem tomadas pela Camaraj

IX - receber e registrar os requerimentos, of{ -
cios ou documentos dirigidos a0 Presidente e drglos da Cémara, in -
clusive os documentos encaminhados ao Corpo Legislativo;

X - manter atualizado o arqulvamento de documepn
tos e papéis que lhe forem confiados pelos orgios da Gamara,

X1 - provldenclar @ 11mpeza e conservagao das &~
reas internas e externas do prédio-sede da Camara, bem como dos mo-
veis e instalagdes, promovendo a guerda do material utilizado.

X1 - providenciar & abertura e fechamento do pre
dio sede da Camara nos horarios regulamentares;

XIII - executar tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo seu superior imediato,

SECKO II
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Art 119 - Ao Departamento Financeiro compete e-
xecutar e orientar a polftica financeira da Cémara, bem como exer -
cer atlvidades relativas ao recebimento, guarda e movimentagao de
valores & despesa, contabilidade e paxr1monlo, a elaboragao do Orga
mento da Camara e controle de sua execugaoc e ao assessoramento do
Presidente em assuntos econdmicos-financeiros.

SUB-SEQXO I
DA CONTABILIDADE

Art 129 -~ A Contabilidade compete executar as
seguintes atribuigoes:



mentos necessarios aos registros e controles contdbeis nos diversos
livres ou fichas apropriadas;

III - organizar na época prépria, o balango da Cé-
mara com o0s respectivos quadros demonstrativos e elementos elucida-
tivos correspondentes encaminhando-os para & inclusg@o no Balango Ge
ral do Municipio, ou ao Tribunal de Contas do Estado, se dispositi-
vo legal assim o determinar.

IV -~ elaborar mensalmente o balancete da receita’
e despesa da Camara;

V - encaminhar os balangos e balancetes da Céma~
ra para apreciagdo e assinatura dos responsdveis;

VI -~ elaborar anualmente a proposta orgamentéria’
da Camara, de acordo com os elementos fornecidos pelos seus diver -
sos Orgios;

VII - controlar a execugao do orcamento em todas
as suas fases, procedendo ao empenho prévio da despesa;

VIII - comunicar ao Chefe do Departamento Financei-
ro, com a devida antecedencia, a insuficiéncia de dotagdes orgamen-
tarias;

IX -~ promover a anulagao de empenhos, quando tal
medida se justificar, comunicando o fato ao drglo interessado;

X - promover a liguidag@o da despesa, bem como a
conferéncia de todos os elementos nos processos respectivos;

XI - realizar a conferencia das contas de estabe-
lecimentos de ocrédito, mediante o confronto de extratos e conta cor
rente;

XII - realizar o controle dos créditos adicionais'
e de transferéncias de verbas mediante o acompanhamento das Leis |,
Decretos e ResolugGes;

XIII - instruir e informar processos de pagamentos;

XIV ~ manter um cadastro centralizado dos bens md-
veis e iméveis da Camara;

XV - executar tarefas correlatas que lhe forem dg
terminadas pelo seu superior,

SUB-SEGXO II
DA TESOURARIA

Art 132 - Ao Tesoureiro compete as seguintes a -
tribuigles:

I - proceder ao recebimento, guarda e movimenta-
¢ao de valores transfbrldos pelo Poder Executivo ou oriundo de ren-
das atribufdas a Camara;

IT - efetuar o pagamento das despesas, de acordo
com as disponibilidades de recursos;

III - providenciar a requisic@c de taldes de che -
ques necessérios a movimentagao das contas em estabelecimentos de
créditos;

IV ~ manter contatos com os estabelecimentos de
créditos, em assuntos do interesse da Camgra;

V - promover a movimentagao das contas em estabe
lecimentos de créditos, através de sagques e depdsitos de acordo com
determinagoes superiores;

VI - manter rigorosamente em dia o controle dos
saldos das contas de estabelecimentos de crédito movimentadas pela
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saldos registrados com o0& saldos reais;
VIII - executar tarefas correlatas que lhe forem de

terminadas pelo seu superior.
TITULO IV

CAPITULO I
DO QUADRO DE FUNCIORARIOS

Art 142 - S3o criados na Cémara Municipal de Fi-
gueirdpolis D'Oeste MT.,, os cargos mencionados nesta lei, conforme'
Anexos I e II, que passam a integrar o Quadro de Pessoal da Camera
Municipal.

Pardgrafo Unico - Os cargos referidos no presen-
te artigo, constantes dos Anexos I e II, obedeceri rigorosamente ao
Regime estabelecido no Estatuto dos Funcionarios Pdblicos Civis do
Municipio e aos principios estabelecidos na Lei Orgénica Municipal!'
e nas Constituigdes Federal e Estadual,

CAPTTULO II
DO PLAKO DE PAGAMENTO

Art 15?2 -~ Os vencimentos dos cargos classifica -
dos nesta Lei, s80 os constantes dos Anexos I e II, e obedecerd acs
principios estabelecidos no Estatuto dos Funciondrios Piblicos Ci -
vis do Munic{pio.

Art 169 - Os cargos em comiss@o criados nesta
Lei, s8o de livre nomeag3o do Presidente da Camara, devendo a esco-
lha recair em pessoas que satisfagam as gualidades exigidas para a
investidura no servigo piblico.

TITUIL0 V

CAFITUIO I
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art 17¢ - O ingresso sos cargos da Camara Munici
pal de Figueirdpolis D'Oeste MT,, se fard por concurso piblico de
provas ou de provas e titulos.

Pardgrafo Unico - A investidura citada no presen
te Artigo obedecerd ao estabelecido no Estatuto dos Funciondrios PQ
blicos Civis do Municipio.

Art 189 — Ficam criados e definidos todos os dr-
g280s e cargos que compoem a Orgenizagao Administrativa da Camara Nu
nicipal, os quais serso implantados e instalados de acordo com as
necessidades do servigo e exiquibilidade orgamentiria,

Art 199 - A subordinagdo hieridrquica define-se '
ao enunciado as composigdes constantes no Organograma Geral da Cama
ra Municipal, que acompanha a presente Lei.

Art 209 -~ O horario de expediente dos funcloné -
rios da Camara serd estabelecido pelc Presidente, obedecendo &s 40
(Quarenta) horas semanais e a0 que estabelece o Estatuto dos Funcio
nérios Péblicos Civis do Municipio.

Paragrafb Unico - Serd fixado horarlo para fun -
cionamento durante as sesstes legislativas, ordinirias ou extraor -

dinarias, fazendo jus o funcionario as vantagens prescritas no Esta
+mtn dos Funcionariona Puahlioas Csadia dn Maams ades a



servigo e nos moldes determinados pelo Regimento Intermo.

Art 229 - Ao término de cada exercicio serd realiza
do o Balango pela Contabilidade,

Art 232 -~ Nenhuma rasura, emenda ou entrelinhas po-
derao ser feitas nos livros da Contabilidade,

Art 242 - B vedado ao funciondrio deixar examinar ¢
papéis sob sua guarda, por pessoas estranhas, sem autorizagso do
Presidente, quando a matéria ainda nSo tenha sido lida em plend -
rio.

Art 252 -~ Os pareceres a serem prolatados pela Asse
ssoria Técnico-Legislativo ou pelo Departamentes Financeiro, deve -
rao ser determinados pelo Presidente.

Art 262 - As despesas decorrentes na execucao desta
lei, serd@o atendidas no corrente exercicio, por conta das dotagles
préprias consignadas no Org¢amento vigente, suplementadas se neces-
sério.

Art 272 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagSo, revogadas as Leis ns 005/87 de 11.12,87, 006/89 de
03.02.89 e 007/89 de 03.02.89.

FREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROCPOLIS
D'CESTE MT.

GABIRETE DO PREFEITO EM
30 de AGOSTO de 1.990,

OCTAVIO F ES DA CUNHA
Prefeito Municipal
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CARGOS EM COMISSXO

DENOMINAGZAO QUANTIDADE | NIVEL |VENCIMENTO CR$
Assessor Técnico-Legislativo 01 cC-1
Secretdrio de Administracgdo 01 01
AN 0 II
4t 3t =t 3+ttt
CARGOS DE CARREIRA
DENOMINAGXO K¢ DE CARGOS | NIVEL (VENRCIMENTO CR$§
Técnico em Contabilidade 0l I
Escriturario 03 II
Atendente 03 313

0CTAVIO E ANDES DA CUKNHA

Prefeito Municipal
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